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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
REGIMENTO INTERNO

CAPITULOI
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° - O conselho municipal de sadde, instituido pela lei n° 848/97, é um 6rgdo de
carater permanente e deliberativo, integrante da estrutura basica da secretaria
municipal de saide e tem como finalidade atuar da formulacdo de estratégias e no
controle da execucdo da politica municipal de saude, inclusive nos seus aspectos
financeiros e econdmicos.

CAPITULO I
DA COMPETENCIA

Art. 2° ao conselho municipal de satide compete:

| - Atuar na formulacdo de estratégias e no controle da execugao da politica municipal de
saude, inclusive nos aspectos financeiros, econémicos, orcamentario e de geréncia
técnico-administrativo.

[l - Tracar diretrizes para elabora¢do do Plano Municipal de Saude, deliberar pela sua
aprovacgado, adequando-o, sempre que houver necessidade, a realidade epidemioldgica e
a capacidade operacional dos servicos de saide do municipio.

[Il - Apreciar e pronunciar-se, conclusivamente, sobre os relatdrios de gestdo do Sistema
Unica de Satde, apresentados pela secretaria municipal de satde.

IV - Estabelecer critérios e diretrizes quanto a localizacdo e tipologia da Unidade de
Saude, publicas e privadas, no dmbito do SUS.V-Examinar propostas e denuncias,
pronunciando-se conclusivamente, sobre acdes e servicos de saide, bem como apreciar
recursos a respeito de delibera¢des anteriores do préprio Conselho Municipal de Saude.
V - Examinar propostas e denuncias, pronunciando-se conclusivamente, sobre acdes e
servigos de saude, bem como apreciar recursos a respeito de deliberagdes anteriores do
proprio CMS.

VI - Acompanhar e avaliar os servi¢os de saude prestados a populagdo pelos érgdos e
instituicdes publicas e privadas integrantes do SUS, definindo critérios minimos de
qualidade para seu funcionamento.

VIl - Estimular a participacdo da sociedade civil organizada e o controle popular nas
instancias colegiadas do SUS, estabelecendo critérios e diretrizes para a
implementac¢do do controle social no municipio.

VIIl = Propor critérios e aprovar criagio de comissdes técnicas, de carater permanente
ou temporario, necessario ao efetivo desempenho das atribuicdes do conselho.
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IX — Participar da formulagio e avaliagdo das politicas de saneamento, meio ambiente,
transporte, habitacdo, alimentagdo, garantindo a intersetorialidade das politicas

publicas com o setor da satde publica.
X- Manifestar-se sobre todos os projetos de lei de interesse da satde, em tramita¢do na

Camara Municipal.

XI- Tomar as medidas necessarias para a permanente orienta¢ao dos usudrios sobre os
servicos oferecidos pelas unidades de saude.

XlI-Participar da elabora¢do da programagdo orgamentdria e financeira, estabelecendo
critérios e pronunciando-se, conclusivamente, sobre a versdo final encaminhada ao
Poder Legislativo.

XIIl - Pronunciar-se sobre a criacdo de cursos de nivel médio na drea de saude, no
ambito do municipio.

XIV- Fiscalizar a movimentacgdo e destinagio de todos os recursos financeiros do fundo
municipal de saude.

XV-Convocar a conferéncia municipal de saude, ordindria, a cada 02(dois) anos ou
extraordinariamente, sempre que o conselho julgue necessario, estruturando a
comissdo organizadora e elaborando seu regimento interno, que serd submetido a
plenéria de aberturas da conferéncia, para aprovagao.

XVI-Comunicar ao Ministério Publico todo assunto que o plenario do conselho julgar de
competéncia do mesmo.

XVII - Aprovar, acompanhar e fiscalizar as atividades das Instituicdes publicas e privadas
de saude, credenciadas pelo SUS.

XVIlI-Elaborar, aprovar ou modificar o presente regimento interno, com suas normas de
organiza¢do e financiamento, adequando-o, sempre que houver necessidade, as
deliberacdes das instancias superiores do SUS.

XIX-Apreciar e deliberar sobre quaisquer outras atribui¢Ses que lhe sejam delegadas

pela legislacdo ou pelas instancias superiores do SUS.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art.3 0 Conselho Municipal de Satide é composto por 16 (dezesseis) membros efetivos e
respectivos suplentes, conforme, abaixo discriminado.

I-08 (oito) representante dos usudrios dos servigos de saude;

I-04(quatro) representantes do segmento do governo e prestadores de servicos
publicos e privados, no ambito do SUS;

[11-04 (quatro) representantes do segmento dos trabalhadores em saude.

§ 1° - De acordo com o artigo 1° , paragrafo 4 da lei 8.142, a representa¢do dos
usuarios no conselho de satde serd paritdria em relagdo ao conjunto dos demais
segmentos.

§2° - A representacdo total do conselho municipal de saide distribuida da seguinte
forma:

- 50% (cinquenta por cento) de representantes de usudrios;

- 25% (vinte e cinco por cento) de representantes de trabalhadores em saude, e

- 25% (vinte e cinco por cento) de representantes do governo e prestadores de servigos,

publicos e privados, na area da satde.
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Art. 4° - A nomeacdo dos membros do conselho municipal de saide dar-se-a por ato do
Prefeito Municipal, apds elei¢éo de representagdo dos 03(trés) segmentos, realizados
em forum proprios, convocados especificamente para esse fim.

1° -A plendria do conselho municipal de satde, reunir-se-a ordinariamente 01(uma) vez
por més, conforme calendario aprovado pela mesma e ,extraordinariamente, quando

convocada pelo Presidente ou por requerimento da maioria simples de seus membros.
Neste caso, a convocacdo devera ser feita com antecedéncia minima de 05(cinco) dias

de sua realizagao.

§ 2° - As reunides da plenaria serdo presididas pelo Presidente do conselho e
secretariadas pela secretaria executiva. Em caso de auséncia do Presidente, a plendria
procedera a eleicio de um conselho para coordenar os trabalhos.

§3° -O quérum minimo para instalagéo e deliberagdo da plenaria é de maioria simples
de seus membros efetivos.

§ 4° - As plendrias do conselho municipal de saude sdo reunides publicas, abertas &
participacdo da sociedade civil e deverdo ser realizadas em local amplo garanta a

acomodacio de todos os que fizerem presentes.

§ 5° - A plenaria poderd convocar técnicos, autoridades ou qualquer outra pessoa
para prestar esclarecimentos, fornecer subsidios ou dirimir duvidas sobre qualquer
matéria.

Art. 9° - Cada conselheiro tem direito a 01 (um) voto, sendo vedado o voto por

procuragao.

Art.10° - A votagdo é nominal e os votos divergentes poderéo ser consignados em ata a

pedido do conselheiro que o proferir.

Art. 11° As deliberacdes da plenaria do conselho municipal de saude serdo
homologadas pelo secretdrio municipal de saide e consubstanciadas em resolugoes,
entrando em vigor na data da publicagdo em veiculo oficial de comunica¢do do
municipio.

Art. 12° - A sequéncia das reunides plenarias serd decidida em conformidade com os
membros presentes, de vendo constar o expediente e a ordem do dia.

§ Unico- A ordem do dia compreende a leitura, discussdo e votacdo de processos,
relatorios, solicitagdes e pareceres, devendo os mesmos ser encaminhados aos
conselheiros, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, para conhecimento e analise.

SECAOII
DA PRESIDENCIA

Art. 13- a presidéncia, 6rgdo diretor do conselho municipal de saude, sera exercida por
qualquer membro efetivo do conselho, eleito entre seus pares, em reunido plenaria,
convocada especificamente para esse fim, para mandato de 02 (dois) anos.

1° -Para efeito de eleigdo do Presidente, a plendria do conselho devera contar com a
presenca de 2/3 (dois tergos) dos seus membros.

2° - A plendria do conselho estabelecera regas para registro de candidaturas a
Presidéncia do conselho, estabelecendo ainda, uma comissdo eleitoral para condugdo
do processo eleitoral. ’
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Art. 14-Ao Presidente do conselho municipal de saide compete:

I-Representar oficialmente o conselho municipal de saude nas suas relacdes internas
externas.

- Presidir as reunides plendrias do conselho municipal de sadde, ordinarias
extraordinarias.

Il Indicar o secretario executivo para cuidar das questdes burocraticas, digitar atas,
oficios e outras organizagdes do CMS conforme a necessidade do mesmo, ndo tendo a
obrigatoriedade do secretario indicado fazer parte do quadro de funcionarios da saude.

dnico: O coordenador de cada férum que trata este artigo, enviard, através de
documento encaminhando a Prefeitura Municipal, os nomes dos representantes eleitos
para conselheiros, juntamente com seus respectivos suplentes, para que seja
formalizada a nomeac3o pelo Prefeito Municipal.

CAPITULO IV
DAS NORMAS

Art.5° - os conselheiros de saude serdo nomeados mediante decreto do Prefeito
Municipal e terdo mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos.

§ UGnico: O mandato a que se refere este artigo ndo se aplica aos conselheiros
representantes do governo, cujo mandato se encerrard ao término de gestdo do

Prefeito Municipal que os nomeou.
Art. 6° -Qualquer conselheiro podera ser substituido, a qualquer tempo, pela entidade

ou instituicio que o indicou, bastando para tal, o envio de documento contendo
solicitacdo ao Presidente do Conselho.

§ 1° -Sera automaticamente substituido a entidade ou institui¢do cuja representagdo
no conselho, titular e suplente, deixarem de comparecer a 03 (trés) reuniGes

consecutivas ou 05 (cinco) alternadas, no periodo de aO(um) ano.
§ 2° -Serdo considerados para efeito de faltas, a auséncia do conselheiro em reunido

n3o realizada, inclusive por falta de Férum.
§3° - Ocorrendo faltas ou afastamento temporario de conselheiro titular, assumira a

vaga o seu suplente.
§ 4° - Ocorrendo vagancia no conselho municipal de saude, sera nomeado, conforme
previsdo no artigo 4° , paragrafo unico deste regimento interno, novo conselheiro que

completara o mandato do anterior.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 7° - O conselho municipal de saude é composto pelos seguintes 6rgdos:

I-PLENARIA
1I-PRESIDENCIA
III-SECRETARIA EXECUTIVA
IV-COMISSOES TECNICAS
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SECAO I
DA PLENARIA

Art. 8° - A plendria é o 6rgdo maximo do conselho, de deliberagdo plena sobre todos os
assuntos a ela submetidas, formada pelos conselheiros de saude, nomeados conforme
estabelecido neste Regimento Interno.

[1l-Convocar reunides, conforme estabelecido neste regimento interno.

IV-Apds sua assinatura em documento oficial e acompanhar toda a movimentagdo
financeira dos recursos destinados ao SUS no &mbito do municipio, prestando cépias ao

plendrio do conselho de saude.
V- Cumprir e fazer cumprir o presente regimento, submetendo os casos omissos a

apreciacgdo da plendria.

SECAO lll
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 15 - A secretaria executiva, 6rgido de apoio administrativo e operacional do-
conselho municipal de sadde, serd composta por 01 (um) servidor indicado pela
presidéncia do conselho e servidores da secretaria municipal de satude, devidamente
qualificados, contando com local e infraestrutura adequada ao seu funcionamento.

Art. 16 - S3o0 competéncias do titular da secretaria executiva:
| - Dirigir, orientar e supervisionar os servicos da secretaria executiva.

Il - Praticar todos os atos de gestdo administrativa, necessérios ao desenvolvimento das
atividades do conselho.

1l - Providenciar a publicacio das resolugdes da plendria do conselho.

IV - Secretariar as reunides do conselho e promover medidas destinadas ao
cumprimento de suas decisdes.

V - Articular-se com os coordenadores das comissdes técnicas para permitir o fiel
cumprimento e desempenho de suas atribui¢des, auxiliando-as no desenvolvimento de

suas atividades.

VI - Exercer outras atribui¢des que Ihe forem delegadas pelo Presidente ou pela plenaria
do conselho.
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SECAO IV
DAS COMISSOES TECNICAS

Art. 17 - As comissdes técnicas, de carater permanente e temporario, sdo instancias de
natureza técnica, criadas pela plenaria do conselho municipal de sadde com a finalidade
de auxilid-lo no desempenho de suas fungoes.

Art. 18 - A plendria do conselho cabera a constitui¢do das comissdes temporarias, bem
como a aprovagdo das regras de funcionamento das comissbes em geral.

Art. 19 - Serdo as seguintes as comissdes permanentes do conselho municipal de sadde:
| - comissdo de controle e avaliacdo dos servigos de saude;

[l - Comissdo de acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo orgamentaria e financeira
do Fundo Municipal de Saude;

Il - Comissdo de acompanhamento da elaboragdo e execugdo do Plano Municipal de
Saude;

|V - Comissdo de Recursos Humanos. /

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 20 - Os 6rgdos da secretaria municipal de salide constituem-se em assessoria
técnica e de apoio operacional ao conselho municipal de saude, cabendo a
administracdo municipal providenciar todos os meios necessarios para o bom
funcionamento do conselho.

Art. 21 - Os casos omissos serdo resolvidos pela plenaria do conselho municipal de
saude.

Art. 22- O presente regimento interno entra em vigor na data de sua publicagdo e so6
poderd ser modificado por 2/3 (dois tergos) dos membros do conselho.

Bataguassu — MS, 14 de abril de 2025.
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Presidente do Conselho Municipal de Saude
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